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  یکه قدرت محاسبات  یزمان  اری است که وجود داشته است، تنها اخ  یمدت   AI/ML  نی ماش  یری ادگیو    یاگرچه هوش مصنوع

فقط در دسترس و مقرون    یفناور   یاند. آنچه زمانکرده  AI/MLدر    یگذارهیها شروع به سرمامقرون به صرفه است، شرکت

 قرار گرفته است.  ترسشرکت ها بود، به طور گسترده در دس یبه صرفه برا

 

فناور  یهنگام از  درست   AI/ML  یکه  م  یبه  مسازمان  شود،یاستفاده  مزا  توانندیها  نگهدار  ی مختلف  یایبه    یمانند 

مشتر سخت  کننده ین ی بشی پ به  محصولات  متقابل  فروش  کارخانه،  در  از    ان یمشتر   زشیر   ییشناسا  ، یفعل  ان یافزار  قبل 

   .ابندیدست  ی وقوع و بهبود خدمات مشتر

 

سازمان  یبرخ فناوراز  پ  نی ماش  یری ادگ ی  یها  سرما،  اندکرده  یسازادهی را  انتظار  مورد  بازده  مشاهده    یگذارهیاما  را  خود 

متعددنکرده  عوامل  موفق  یاند.  بر  است  ساده  ن ی ماش  یری ادگی  ت ی ممکن  ک  ر ی تأث  اتیعمل  یسازدر  در   تی ف ی بگذارد:  و 

  یبرخ   ن یها. بنابراو بخش  هامیت   نی ب  یها، و همکارمجدد مدل  وزشچرخه عمر مدل، آم  تی ر یها، مددسترس بودن داده

 ست؟ی چ دی خود انجام ده AI/ML یگذار هیبا سرما تی از موفق نانی اطم یبرا دی توان یکه م ییاز کارها

 

 . می گردددر سازمان شما ارائه  AI/ML رشینقشه راه در مورد نحوه پذ کی در اینجا

 

 د یرا آموزش ده تان ی ها می. خود و ت1

به    می کنیم  هی است. توص  یات ی ح  یفناور  نیاستفاده موفق از ا  یبرا  یرسد، اما درک کل  یبه نظر م  تی اهم  یمرحله ب   نیا

راه   زی متقابل ن  ی ها  می . کار در تدی توجه کن  ینسب   یهاداده   تی ، چرخه عمر توسعه مدل و اهمMLOpsمانند    یموضوعات

در  یبه صورت عموم زی ن Udacity و Courseraدر  یادیز   یگفتگوهااست. دوره ها و  AI/MLبا اصول  ییآشنا  یبرا یخوب 

 دسترس هستند. 

 

وژه آزما کی. 2  د یرا انتخاب کن یشیپر

در سازمان    AI/ML  یمشکل با فناور  نیتر   دهیچی حل پ  ی. از تلاش برادی خود از کوچک شروع کن  یشیهنگام انتخاب پروژه آزما

در    یبخش خاص  ایگروه    یبرا  یری قابل اندازه گ  ری تواند تأث  یکه م   دی کن  دای ابتکار کوچک پ  کی. در عوض،  دی خود اجتناب کن

موجود است که نشان   نترنتیدر ا  AI/MLموارد استفاده از  از جمله    طلاعات،ا  یادیسازمان شما داشته باشد.  تعداد ز 

توانند    ی مثال ها م  نیاز ا  یکند. برخ   فایا  یاتی در حل مسائل ح   یتواند نقش مهم  یم  AI/ML  یدهد چگونه فناور  یم

 حل مشکلات موجود باشند. یمشابه برا ماتی الهام بخش تنظ 

بر قانون ممکن است    یمبتن   یسنت  کردیرو  کیموارد،    یکند. در برخ  یرا حل نم  لاتهمه مشک  AI/ML  د،یداشته باش  ادیبه  

را در   AI/ML یرا در هسته خود داشته باشد تا فناور AI/ML دیشما با یشیحل کند. پروژه آزما یمشکل داده شده را به راحت 

بعداً    دی توان  یشده، م  فیتعر   یارهای مع . با  دی شروع کن  تی موفق  یساده برا  یارهای مع  فیکند.  با تعر   تیسازمان شما هدا

 . دی و نشان ده یری سهامداران مختلف اندازه گ یرا برا AI/MLارزش 

 

 

https://www.coursera.org/
https://www.udacity.com/
https://research.aimultiple.com/ai-usecases/
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 د یکن افتیدر   ی. مشاوره تخصص3

توانا شما  سازمان  ب   یداخل  ییاگر  متخصص  مشاوره  از  ندارد،  کن  یرونی را  متخصصاندی استفاده  به  است  ممکن    از ی ن  ی. 

به شما کمک   یفناور  یهاهی توص  یآورو جمع  دی جد  یندهایفرآ  فی تعر   ها،می ت  نی ب   یکه بتوانند در همکار  دی داشته باش

 کنند. 

به حداکثر رساندن انتقال دانش در دسترس است.   یبرا  یهمکار  ن یسازمان شما در طول ا  می که ت  دی حاصل کن   نانی اطم

و توسعه    جادیا  هی اول  یفراتر از اجرا  یشما را حت   AI/ML  یها  وهی شما ش  می اجرا شد، ت   تی با موفق  یشیکه پروژه آزما  یهنگام

 خواهد داد. 

 

 د یخود را آماده کن ی. داده ها4

باشد، بهتر    شتری داشت. هر چه داده ب   دی خواه  ازی از آن ن  یادیبخش پروژه شما هستند. شما به مقدار ز   نیداده ها مهمتر 

 ی را صرف آماده ساز  یادیزمان ز   ،یمورد استفاده انتخاب   کی   ایپروژه    ک ی  یاز سازمان ها قبل از استفاده از آن برا  ی است. برخ

 کنند. یداده ها م

مختلف )چه    یهاها ممکن است در قالبباشد. داده   زی تواند چالش برانگ یشما م   یشیپروژه آزما  یبرااطلاعات    افتیدر   

( ذخ افتهیساختار   به ادغام داشته باشند.  ازی قرار داشته باشند و ن یمختلف یهادر مکان  ایشوند  رهی و چه بدون ساختار

برا بگ  دیبا  ن،یعلاوه  نظر  حر   نی قوان  هک  دیر ی در  م  یخصوص  میحفظ  دسترس  توانندیچگونه  چگونه   ری تأث  یبر  بگذارند، 

مداده   یری سوگ مدل  تواندیها  تأثبر  ذخ  ری ها  چگونه  و  بگذارد  م   یسازرهی نامطلوب  است  ممکن  را    یابی دست   زانی داده 

 کند.   ده ی چی پ

گاه  کند.  یم فایا AI/MLپروژه موفق  کیعامل مهم در  کیداده ها  تی ف ی از ک یحفظ آ

 

 د یکن فی مدل خود را تعر  یارها ی. مع5

را  AI/MLمدل  ت ی موفق یاعتبارسنج یچگونگ  SME یاست که در آن کارشناسان موضوع ی مراحل نیتر  یات ی از ح یکی نیا

اعتبار   اری و انتخاب مع  داردو دقت وجود دارد. هر مورد استفاده متفاوت    یادآوریمانند    یادیز   یارهای کنند. مع   یم   فیتعر 

مدل  ی اتی ح   زی آم  تی موفق  جهی نت  کی  یبرا  حی صح  یسنج برا  یاست.  است،    یپزشک  یها  صی تشخ   یکه  شده  ساخته 

 هرزنامه دارد.  صی تشخ یبرا  ینسبت به ساخت مدل یملاحظات متفاوت

 

 د یرا اجرا کن  هاشیو آزما   دیکاوش کنکوچک و متوسط  یهاها را با شرکت . داده 6

شرکت متوسط    یهابا  و  کن  ایکوچک  کار  حوزه  ب   دی کارشناسان  داده   د ی بفهم  شتری تا  چگونه   دیمف  ییهاچه  و  هستند 

تا    د ی کن  ش یمختلف آزما  یپرپارامترها ی ها و ها  تمی. با الگور دی ابیدست    ی شده قبل  ف یتعر   نهیبه  یارهای به مع   دی توانیم

اعتماد به نفس آنها هنگام    شیو افزا  دیبه دست آوردن خر   یرا برا  نفعانی. ذدی اب ی استفاده خود ب    یرا برا  تناسب  نیبهتر 

 .دی بگنجان دی در تول استفاده از مدل
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 د یکن یو اعتبار سنج دی. مدل خود را آموزش ده7

را به سه مجموعه تقس  یهاداده  شودیم  هی مدل خود، توص  یآموزش و اعتبارسنج  یبرا مجموعه   کی:  دی کن  می خود 

که مجموعه   دی حاصل کن  نانی (. اطم%15)~  یمجموعه اعتبارسنج  کی( و  %15مجموعه تست )~  کی(،  %70)~  یآموزش

اندازه کاف  یآموزش از مدل رو  یشما به  تا هنگام استفاده  .  مجموعه  دی مشاهده کن  یدار  یمعن   ج ینتا  ن آ  یبزرگ است 

سازنده مدل    می در دسترس ت   ی شیو آزما  یآموزش  یاست. فقط مجموعه ها  ازی تست دقت مدل شما مورد ن  یتست برا

( است تا از سوگ  می )ت  می )ت  گرید  می ت   کی  یفقط برا  یشود.  مجموعه اعتبارسنج  یری جلوگ  یاحتمال  یداده ها  یر ی سازنده

( در دست چک   کنندهیبررس  کرد یرو  نی. اکندیم   دیی تأ  یمدل را در مقابل مجموعه اعتبارسنج  یارهای است که مع  رسکننده

 .کندیکاهش تعصب در مدل ارائه م یبرا یگریسازنده، روش د

 

8 .DevOps  وMLOps د یکن یساز ادهیرا پ 

باشد.   زی تمام است، سپس ادغام آن در چرخه عمر انتها به انتها ممکن است چالش برانگ  مهی کار ن  ک، یمدل  کیساختن  

چالش مهم   کیبه    دی دهند، ادغام در تول  یلپ تاپ خود توسعه م  یرا بر رو  ییکه دانشمندان داده مدل ها  یاغلب زمان

دارند.   یتکرار  یبا دانشمندان داده به روش ها  یبه همکار  ازی توسعه ن  یها  می و ت  یاتی عمل  یها  می شود. ت   ی م  ل یتبد 

مدل کمک    عیشدن سر   یات ی تواند به عمل  یم  CI/CDمداوم و استقرار مداوم    یساز  کپارچهیاست و    یدی کل  ونی اتوماس

 کند.

 

 د یمنتقل کن دی. مدل خود را به تول 9

تعداد    اری عرضه آماده است. در صورت امکان، ابتدا در اخت  یشد، برا  شیکه مدل ساخته شد و به طور کامل آزما  یهنگام

  دی و ارائه بازخورد مستمر، مطمئن شو  جینتا   یاب یارز   ی. برادی. عملکرد مدل را در چند روز نظارت کندی از کاربران قرار ده  یکم

 یتوان مدل را برا  یم  رفتند،یعملکرد مدل را پذ  نفعانیکه ذ  ی. هنگامدی قرار ده  هابحث    نیها را در ا  SMEو    نفعانیکه ذ

 عرضه کرد.  یمخاطبان گسترده تر

 

 د ینگه دار  یواقع ی ای. مدل خود را مرتبط با دن10

آن نظارت و    یبازار فعل  تی به طور مداوم عملکرد مدل را بر اساس وضع   دیاست، با  دی که مدل شما در حال تول  یهنگام

 شود.  جادیمختلف ا یدادهایرو قیتواند از طر  یبازار م طی . شرادی کن می تنظ

مانند    ییدادهایرو  ری تحت تأث  یخود را به طور قابل توجه  یممکن است مدل ها  یبه عنوان مثال، صنعت خرده فروش

Black Friday  به آموزش مجدد داشته باشد. در    ازی مدل ممکن است ن  رات،ی تأث  نی. با اابدی ب   سمسیمانند کر   یلات ی تعط   ای

  Drift detection شود.    جادیا  یمیمدل قد  کی  جهی آن ممکن است نادرست شود و در نت   یهاین ی ب شی صورت، پ   نیا  ری غ

  ی ری گمی بازار و جهان استفاده کرد و به شما در تصم  ی فعل  طی نظارت بر شرا  یاز آن برا  توانیاست که م   ییهاکی از تکن   یکی

 کمک کرد.  یبه بازآموز ازی در مورد ن

 

 

 

 

https://towardsdatascience.com/how-to-detect-model-drift-in-mlops-monitoring-7a039c22eaf9
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 د یرا ارتقا ده جهیو نت دیر یرا جشن بگ تی. موفق11

 یداخل  یهاتیساوب   ،یداخل  یها. از خبرنامه دی کن  غی شما موفق شد، آن را در سازمان خود تبل  یشیکه پروژه آزما  یهنگام

را   هاتی تا موفق د یر ی سهامداران ارسال شده است را در نظر بگ  یکه برا لوتیپا یاز طرف حام ی لی میا یحت ای د ی استفاده کن

به   یاب ی ابتکار به دست   نیدهد چگونه ا  یکنند که نشان م  یاستفاده م   یداخل  ینارهای از وب   اسازمان ه  از  ی. برخدی کن  غی تبل

  تی و موفق   دی استفاده کن  دیشدن آنچه انجام داده ا  دهید  شیافزا  یبرا  یخاص کمک کرده است. از هر فرصت   جهی نت   کی

 ! دی خود را به رخ بکش

 

   Community of Practice یجامعه عمل  کی جادی. ا12

توانند در مورد    یم  می ت  یانجمن، اعضا  نی. در ادی کن  جادیدر سازمان خود ا  CoP  کی  لوت،یشده در اطراف پا   جادیبا علاقه ا

گاه کنند، در مورد چارچوب ها بحث    یدی کل  یرا از روندها  گریکدیبحث کنند،    AI/MLاز موضوعات مرتبط با    یع ی وس  فی ط آ

جزئ  و  ا  اتی کنند  توسط  منظم  ارائه  بگذارند.  اشتراک  به  را  بالقوه  فروشندگان  به  تر    نیمربوط  گسترده  سازمان  به  گروه 

 کند. یدر جامعه کمک م یگذار هیو سرما قی ( به رشد علایر ی ادگیناهار و  ای نارهای )مانند وب 

 

 دیر یرا در نظر بگ  AI/ML. اخلاق 13

 AI/ML یفناور ایرا مطرح کنند. آ ییها یکه کارکنان ممکن است نگران دی کن  ینی ب شی پ  د،یجد یفناور نیهنگام استفاده از ا

  نیا  ی تواند آن را کنترل کند؟ چه کس یم یخواهد گرفت و چه کس  یماتی مدل چه تصم  نی کارکنان خواهد شد؟ ا  نیگز یجا

آ   ست؟ ی مجموعه داده محدود چ  کی  یامدهای داده وجود دارد؟ پ  عهدر مجمو  یری سوگ  ا یمدل را آموزش خواهد داد؟ 

 عواقب آن را بر عهده خواهد گرفت؟ یاست، و چه کس دی که مدل آماده تول رمی گیم می چگونه تصم

را به عنوان    کی  ای  دی کن  جادیا  یمنبع داخل  کی،  AI/ML  ی از فناور  یناش  یاخلاق   یهاینگرانبه    یدگی رس  یبرا گاه  آ فرد 

کند و نشان    یاعتماد را القا مکار    ن یپاسخ دهد. ا  نده یآ  AI/ML  یفناور  راتی تا به تأث   دیکن  یمعرف ((   AI/MLمقام اخلاق  ))

 کند.  یدگی کارکنان خود رس یاه یدهد که سازمان در تلاش است تا به نگران یم

 

 سازمان شما یابزار برا نیانتخاب بهتر 

در مورد   یری گ  می خود، صدها ابزار، چارچوب و پلتفرم موجود است. تصم  AI/MLاهداف    نیبهتر   یبا توجه به نحوه اجرا

  می که ت دی کن  یبررس دیابزار جد دیقبل از خر  شهی باشد. هم زی تواند چالش برانگ یمجموعه خاص هنگام شروع سفر م کی

 ی افزار تجارافزار منبع باز در مقابل نرمخود را از نظر نرم  IT  یکل  ی تراتژدارد. اس  ییها و مهارت ها  ییشما چه نوع توانا  یفعل

 . دی خود، در صورت وجود، مرور کن یابر یاستراتژ نی و همچن

. قبل از انتخاب  دیر ی خود در نظر بگ  یری گ  می تصم  یندهایدر فرآ  دی هستند که ممکن است بخواه  یاساس  یارهای مع  نهایا

  د،یهست   یمتک  مانکارانی . اگر به پدی کن   قی محصول تحق   یبانیآن در بازار و در دسترس بودن پشت   ت ی درباره محبوب   ،یهر ابزار

ل در منطقه محل دهیدر دسترس بودن بازار را، به طور ا  .دی را کاهش ده یشروع کل یها نهی تا هز  دی کن  یخود، بررس یآ

باش  ادیبه    شهی هم به    د،ی داشته  تمر   AI/MLسفر    کیرفتن  و  تلاش  زمان،  ا  ازی ن  نیبه    ر یی تغ   ک یاز    شیب   یزی چ  نیدارد. 

  ی و فناور   ندهایها و بهبود فرآ  می ت  یبه اصلاح نحوه همکار  ازی ن  نیکار است. ا  دیروش جد  کی  نی است. همچن  یتکنولوژ

ت از  دارد.  پشت   یهامی موجود  تکSMEبه    د، ی کن  یبانیخود  ز   د،ی کن  هیها  نتا  د ی بپرس   یادیسؤالات  کن  جیو  مستند  تا   د ی را 

 خواهد بود. زی آمتی موفق تیشما در نها  AI/MLکه سفر  دی مطمئن شو

https://hbswk.hbs.edu/archive/cultivating-communities-of-practice-a-guide-to-managing-knowledge-seven-principles-for-cultivating-communities-of-practice
https://hbr.org/2020/10/a-practical-guide-to-building-ethical-ai


وع کن AI/ML چگونه   د یخود را شر
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 www.csdpc.ir  داده پردازی هوشمند کندو

 با ما در تماس باشید

ارتباطات به ویژه در حوزه    1402” درسال  داده پردازی هوشمند کندوشرکت “ ارائه خدمات فناوری اطلاعات و  به منظور 

دارایی و  اطلاعات  از  حفاظت  جهت  امنیت،  جامع  راهکارهای  ارائه  ما  اصلی  هدف  گردید.  تاسیس  اطلاعات  های امنیت 

اجرا، پیاده ها میدیجیتال سازمان با خدمات مشاوره،  در تلاش هستیم  راهبری پروژهباشد.  و  ارائه  سازی  و همچنین  ها 

راهکارهای نوآورانه و انعطاف پذیر، به نیازها و انتظارات بازار پاسخ دهیم. ما با توسعه دانش و مهارت کارکنان خود، به 

 پردازیم.وری و ارزش آفرینی میافزایش بهره

 

 شعار شرکت: 

 ی شما“ “سپر امنیتی ما، همراهی قدرتمند برای آینده

013-43449625 

 

 

www.csdpc.ir 
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